STELLENAUSSCHREIBUNG HANS WENDT

TUNG
Hausleitung (m/w/d) STIF

fur die Eltern-Kind-Einrichtung/ Oslebshausen
30 - 39 Stunden/Woche

Wir sind die Hans-Wendt-Stiftung, einer der groRten freien Trdger der Kinder- und Jugendhilfe in Bremen. Seit Gber
100 Jahren liegt uns das Wohl von Kindern, Jugendlichen und deren Familien am Herzen. Unsere rund 400
Mitarbeiter*innen setzen tagtaglich ihre Expertise und Erfahrung in den vielfaltigen Leistungsbereichen fir junge
Menschen und ihre Familien ein. Unsere Stiftung ist etabliert und wir wachsen stetig — derzeit sind wir an 39
Niederlassungen in Bremen und ,,umzu” tatig. Werden Sie Teil unseres engagierten Teams!

Wir suchen ab sofort einen engagierte Sozialpadagogen als Hausleitung (m/w/d) (Diplom/Bachelor/Master) fur die
Eltern-Kind-Einrichtung in Oslebshausen (Randweg 2g, 28239 Bremen) fiir 30-39 Stunden/Woche, die Interesse an
der Mitarbeit in unserer Einrichtung fir junge Schwangere und junge Mutter/Vater mit Kleinstkindern haben. Die
Stellen sind unbefristet.

IHRE AUFGABE

e die fachliche Beratung und Koordinierung der Mitarbeiter*innen

e  Erarbeitung und Entwicklung padagogischer Angebote fir die Gruppe

e  Erstellung der Dienst- und Urlaubspldne des Teams

e  Administrative Aufgaben sowie Zusammenarbeit mit der padagogischen Bereichsleitung, internen Fachberatung und
externen Kooperationspartner*innen

e Versorgung und Betreuung von Schwangeren und jungen Mittern/ Vatern mit hohem

e  Unterstutzungsbedarf

e  Erstaufnahme von gefliichteten schwangeren Frauen oder jungen Mittern

e  Begleitung von Alltagsterminen und Unterstiitzungsangebote in der Geburtsvorbereitung

e imstationdren Bereich wird im Schichtdienst in der Zeit von 7-22 Uhr gearbeitet, sowie Wochenendarbeit

e  Koordinierung und Qualitatssicherung der MaRnahmen

e  Kooperation mit dem Jugendamt.

DAS WUNSCHEN WIR UNS VON IHNEN

e  einen Abschluss in Sozialpddagogik/Sozialer Arbeit oder einen vergleichbaren Abschluss

e generelle Kenntnisse in den Hilfen zur Erziehung

e winschenswert Erfahrung in der Leitung eines Teams oder mehrjahrige berufliche Erfahrung
e winschenswert sind besondere Kenntnisse in Bezug auf die Zielgruppe

DAFUR BIETEN WIR IHNEN

e einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag

e  ein attraktives, in Anlehnung an den Tarifvertrag TV-L/ SUE orientiertes Gehalt

e Jahressonderzahlung

e  betriebliche Altersvorsorge VBL / VWL / 30 Tage Urlaub / Fortbildung

e regelmalige Fortbildungsmoglichkeiten und Fachberatung

e  eine abwechslungsreiche, kreative Tatigkeit in einem dynamischen, motivierten Team

e vielfdltige Beteiligungsmoglichkeiten in der Gesamtorganisation der Hans-Wendt-Stiftung
e  attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. EGYM Wellpass, Bikeleasing

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung bis zum 18.04.2024 an die Personalabteilung der Hans-Wendt-Stiftung (gerne per E-
Mail an: bewerbung@hwst.de). Rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unserer Gemeinschaft freuen sich schon auf Sie.
Die Hans-Wendt-Stiftung bietet faire und attraktive Arbeitsbedingungen sowie Raum fir lhre berufliche und personliche
Weiterentwicklung. Bewerbungen von Menschen unabhéangig von ethnischer, sozialer und nationaler Herkunft, Geschlecht,
Religion, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung begriRen wir sehr.

Mehr Information tber uns finden Sie unter www.hans-wendt-stiftung.de.
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