STELLENAUSSCHREIBUNG HANS-WENDT

gGmbH

Sozialassistent (m/w/d) Krippe
fUr das Kinderhaus Blumen Kids
30 bis 38,5 Stunden/Woche

Die Hans-Wendt gGmbH betreibt insgesamt neun Kinderhauser in Bremen. In unseren Kindertages-
statten betreuen und fordern wir die Kinder individuell und inklusiv. Wir sind eine Tochtergesellschaft der
Hans-Wendt-Stiftung, einer der groSten freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Bremen. Seit
nunmehr Gber 100 Jahren liegt der Stiftung das Wohl von Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen
und deren Familien am Herzen.

Werde Wegbereiter*in!

Du mochtest Kindern mit besonderen Forderbedarfen den Einstieg in den Kita-Alltag erleichtern? Da bist
Du nicht allein — werde Teil unseres multiprofessionellen Teams. Und arbeite gemeinsam in einer Gruppe
mit weniger Kindern. Jetzt in unserem unser Kinderhaus Blumen Kids als Sozialassistent (m/w/d)
bewerben!

Mit unserem Angebot Schwerpunkt Plus Ubergang ermdglichen wir Kindern im Elementarbereich in
kleineren Gruppen mit 10 Kindern:

- einen Einstieg in den Kitaalltag

- eine bedarfsgerechte Forderung, abgestimmt auf die individuellen BedUrfnisse

- die Befahigung fir gelingende Teilhabe am Kita- und Gruppenalltag

- einen sanften Ubergang in gréRere Gruppen

- binnendifferenzierte Angebote

Werde Teil unseres engagierten Teams:
Wir suchen ab sofort mehrere Sozialassistenten (m/w/d) fur unser Kinderhaus Blumen Kids (Arend-
Klauke-Str., 28755 Bremen)fiir 38,5 Stunden/Woche. Die Stellen sind unbefristet.

DAS WUNSCHEN WIR UNS VON DIR
e  Freude und Einfihlungsvermdgen bei der Arbeit mit Kindern

e  Belastbarkeit und Flexibilitat

e  Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

e  kollegiale und konstruktive Zusammenarbeit im Team

e  Bereitschaft, die konzeptionelle Entwicklung des Kinderhauses zu férdern
e  Umsetzung der padagogischen Standards der Hans-Wendt gGmbH

e  Eltern als Erziehungspartner anzuerkennen

DAFUR BIETEN WIR DIR

e  einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag

e  ein attraktives, in Anlehnung an den Tarifvertrag TV-L/ SUE orientiertes Gehalt

e Jahressonderzahlung

° betriebliche Altersvorsorge Allianz / VWL

e  30Tage Urlaub /5 Tage Fortbildungen

e regelmalige Fortbildungsmoglichkeiten und Fachberatung

e  eine abwechslungsreiche, kreative Tatigkeit in einem dynamischen, motivierten Team

e vielfdltige Beteiligungsmoglichkeiten in der Gesamtorganisation der Hans-Wendt-Stiftung
e  attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. Firmenfitness Qualitrain, Bikeleasing

Bitte richte Deine schriftliche Bewerbung an: bewerbung@hwst.de.

Rund 400 Hans-Wendt Mitarbeitende freuen sich schon auf dich!
Hier erfahrst Du mehr Gber uns: www.hwst.de.
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