STELLENAUSSCHREIBUNG HANS WENDT

TUNG
Sozialpadagoge (m/w/d) STIF

fir die Wohngruppe Lindenhofstralie
25,5 Stunden/Woche

Wir sind die Hans-Wendt-Stiftung, einer der groRten freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Bremen. Seit Giber 100 Jahren
liegt uns das Wohl von Kindern, Jugendlichen und deren Familien am Herzen. Unsere rund 400 Mitarbeiter*innen setzen
tagtaglich ihre Expertise und Erfahrung in den vielfaltigen Leistungsbereichen fir junge Menschen und ihre Familien ein. Unsere
Stiftung ist etabliert und wir wachsen stetig — derzeit sind wir an 39 Niederlassungen in Bremen und ,umzu” tatig. Werden Sie
Teil unseres engagierten Teams!

Wir suchen ab sofort einen Sozialpadagogen (m/w/d) — (Diplom/Bachelor/Master) — fiir die Wohngruppe LindenhofstralRe
(Lindenhofstr. 4, 28237 Bremen) flir 25,5 Stunden/Woche. Die Stelle ist unbefristet.

Wir bieten Wohngruppen mit Einzelzimmern fir bis zu acht mannliche Jugendliche, 12 bis 16 Jahre alt und als Gefliichtete allein
in Deutschland ankommen. Wir geben Ihnen einen geschitzten Wohnraum und unterstitzen sie dabei, sich ein eigenes Leben
aufzubauen.

Dabei orientieren wir uns an systemischen, lerntheoretischen und Trauma padagogischen Grundlagen und bieten einen
Sicherheit und Halt gebenden Rahmen.

Unser Team besteht aus drei Sozialpadagog*innen, einen Erzieher*in und sieben Nachtbereitschaften. Wir nutzen regelmaRig
Supervisionstermine und Fachberatung und verstehen uns als standig lernender Organismus.

IHRE AUFGABE

e  padagogische Betreuung von Jugendlichen im Tagdienst

e  Krisenbegleitung von Jugendlichen

e  Hilfeplanung und Kommunikation mit dem Jugendamt

e  Strukturierung des Alltags der Jugendlichen

e  Unterstitzung der Jugendlichen in Sachen Schule, Praktikum, Ausbildung
e  konzeptionelle Arbeit

e  Planung und Durchflihrung von Gruppenaktivitdten und Ausfligen

DAS WUNSCHEN WIR UNS VON IHNEN

e  Berufserfahrung in der Zusammenarbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

e  Erfahrungen mit psychiatrischen Krankheitsbildern

e  Freude, Frustrationstoleranz und Einfiihlungsvermaogen bei der Arbeit mit Jugendlichen
e  Belastbarkeit und Flexibilitat

e  kollegiale und konstruktive Zusammenarbeit im Team

e  Bereitschaft, die konzeptionelle Entwicklung zu fordern

DAFUR BIETEN WIR IHNEN

e  einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag

° ein attraktives, in Anlehnung an den Tarifvertrag TV-L/ SuE orientiertes Gehalt

e Jahressonderzahlung

e  Betriebliche Altersvorsorge VBL / VWL / 30 Tage Urlaub / Fortbildung

e regelmaRige Fortbildungsmoglichkeiten und Fachberatung

e  eine abwechslungsreiche, kreative Tatigkeit in einem dynamischen, motivierten Team

e vielfaltige Beteiligungsmoglichkeiten in der Gesamtorganisation der Hans-Wendt-Stiftung
e  attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. Firmenfitness Qualitrain, Bikeleasing

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung bis zum 20.06.2023 an die Personalabteilung der Hans-Wendt-Stiftung (gerne per E-Mail an:
bewerbung@hwst.de). Rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unserer Gemeinschaft freuen sich schon auf Sie. Die Hans-Wendt-Stiftung
bietet faire und attraktive Arbeitsbedingungen sowie Raum fiir lhre berufliche und personliche Weiterentwicklung. Bewerbungen von Menschen
unabhangig von ethnischer, sozialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung begriiRen wir
sehr.

Mehr Information Gber uns finden Sie unter www.hans-wendt-stiftung.de.

Hans-Wendt-Stiftung ¢ Vorstand: Jorg Angerstein ¢ Am Lehester Deich 17-19 e 28357 Bremen
Telefon (0421) 24336-0 e Telefax (0421) 2433640 ¢ bewerbung@hwst.de ¢ www.hans-wendt-stiftung.de
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